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TIiTULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Capitulo I

Da Identificacao

Artigo 1° - A Caranda Vivavida Educacéo, situada na Rua Joaquim de Almeida, 459,
Mirandopolis — Sdo Paulo — SP, é uma instituicdo educacional mantida pelo INSTITUTO
DE EDUCACAO CARANDA, inscrit0 no CNPJ, sob o n° 07.704.660/0001-00,
associacdo sem fins lucrativos registrado no 6° Oficial de Registro de Titulos e
Documentos e Civel de Pessoas Juridicas de Sdo Paulo -SP - Microfilme n° 132.932 e
desenvolve suas atividades em sede Unica, no mesmo endereco. (NR alteracao
regimental 2021)

Artigo 2°9- A Caranda Vivavida Educacdao mantém os cursos de Educacao
Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio, mediante autorizacao de:

I. instalagcdo e funcionamento de Educacao Infantil, conforme Portaria

COGSP, publicada em DOE de 25/10/1979;

II. funcionamento do Ensino Fundamental, conforme portaria COGSP, de
23/11/1979, publicada em DOE de 27/11/1979;

III. autorizacdo de Funcionamento de Ensino Médio, conforme Portaria
DRECAP-3 de 07/02/1994, publicada em DOE de 08/02/1994.

IV. Autorizagao de funcionamento da Educagao Infantil, conforme Portaria
publicada em DOE 23/12/2009.

Capitulo II

Dos Objetivos da Educacao Escolar

Artigo 3° - A educacgdo escolar, inspirada nos principios de liberdade e nos
ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento
do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo
para o trabalho.

Artigo 4° - Os objetivos do ensino devem convergir para os fins mais amplos
da educacao nacional, expressos na Lei n® 9394, de 20 de dezembro de

1996, como:
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IT1.

ITI.
IV.

VI.
VII.

VIII.

a compreensao dos direitos e deveres da pessoa humana, do cidadao,
do Estado, da Familia e dos demais grupos que compdem a
comunidade;

o respeito a dignidade e as liberdades fundamentais da pessoa
humana;

o fortalecimento da unidade nacional e da solidariedade internacional;

o desenvolvimento integral da personalidade humana e a sua
participacao na obra do bem comum;

o preparo do individuo e da sociedade para o dominio dos
conhecimentos cientificos e tecnolégicos que lhes permitam utilizar as
possibilidades e vencer as dificuldades do meio, preservando-o;

a preservacao, difusdo e expansao do patrimoénio cultural;

a condenacao a qualquer tratamento desigual por motivo de convicgcao
filosofica, politica ou religiosa , bem como a qualquer preconceito de
classe, raca ou sexo;

o desenvolvimento da capacidade de elaboracdao e reflexdo critica da
realidade.

Artigo 5° - A Escola tem as seguintes finalidades:

I.
IT1.
ITI.
V.
V.
VI.
VII.

VIII.

elaborar e executar a proposta pedagodgica;

administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;
assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas estabelecidas;

velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

prover meios para a recuperacao dos alunos de menor rendimento;
potencializar o pleno desenvolvimento dos alunos de maior rendimento
articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de
integragao da sociedade com a escola;

informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e rendimentos dos
alunos, bem como sobre a execugao da Proposta Pedagdgica.

Capitulo III

Dos Cursos, Objetivos e Duracao

Artigo 6° - A Escola mantém as seguintes etapas da Educacao Bésica:

L.
IT1.

Bergario e Educacao infantil;

Ensino Fundamental de 9 anos;
III. Ensino Médio;
IV. Recreacdo e atividades culturais e esportivas. (NR alteracao
regimental 2021)
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Artigo 7° - Os cursos mantidos pela Escola tém os seguintes objetivos e
finalidades:

I. para a Educacao Infantil :

a. educar e cuidar de criancas 4 meses a 5 anos, para que elas e suas
familias sejam incluidas em uma vida de cidadania plena;

b. propiciar o desenvolvimento de principios éticos da autonomia, da
responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem comum;

c. possibilitar o desenvolvimento dos principios politicos, dos direitos e
deveres de cidadania, do exercicio da criticidade e do respeito a
ordem democratica;

d. favorecer o desenvolvimento de principios estéticos da sensibilidade,
da criatividade, da ludicidade, da qualidade e da diversidade de
manifestacoes artisticas e culturais;

e.garantir o espaco da infancia, da brincadeira, do tempo de
investigacao e descoberta.

I1. para o Ensino Fundamental de 9 anos :

a. promover, em suas praticas de educacao e cuidados, a integragao
entre os aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivo-linguisticos e
sociais da crianga, entendendo que ela € um ser total , completo e
indivisivel;

b. buscar interacao entre as diversas areas do conhecimento e aspectos
da vida cidada com conteldos basicos para a constituicao de valores,
possibilitando conhecimentos sobre espago, tempo, comunicagao,
expressao, natureza e pessoas, articulados com os cuidados e a
educacao para a saude, a sexualidade, a vida familiar e social, o meio
ambiente, a cultura, as linguagens, o trabalho, o lazer, a ciéncia e a
tecnologia;

c. favorecer as brincadeiras espontaneas, o uso de materiais, os jogos,
as dangas e os cantos, a alimentacdo e as vestimentas, as multiplas
formas de comunicagao, de expressao, de criacao e de movimento;

d. compreender a cidadania como participacdo social e politica, assim
como exercicio de direitos e deveres politicos, civis e sociais, adotando,
no dia-a-dia, atitudes de solidariedade, cooperacao e repudio as
injusticas, respeitando o outro e exigindo para si 0 mesmo respeito;

e. posicionar-se de maneira critica, responsavel e construtiva nas
diferentes situagodes sociais, utilizando o dialogo como forma de mediar
conflitos e de tomar decisdes coletivas;

f. conhecer caracteristicas fundamentais do Brasil nas dimensoes
sociais, materiais politicas e culturais como meio para construir
progressivamente a nogao de identidade nacional e pessoal e o
sentimento de pertinéncia ao pais;

g.conhecer e valorizar a pluralidade do patrimbnio sociocultural
brasileiro, bem como aspectos socioculturais de outros povos e nagoes,
posicionando-se contra qualquer discriminacdao baseada em diferencas
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culturais, de classe social, de crencas, de sexo, de etnia ou outras
caracteristicas individuais e sociais;

h. perceber-se integrante, dependente e agente transformador do
ambiente, identificando seus elementos e as interacbes entre eles,
contribuindo ativamente para a melhoria do meio ambiente;

i. desenvolver o conhecimento ajustado de si mesmo e o sentimento de
confianca em suas capacidades afetiva, fisica, cognitiva, ética, estética,
de inter-relacao pessoal e de insercao social, para agir com
perseveranca na busca de conhecimento e no exercicio da cidadania;

j. conhecer o proprio corpo e dele cuidar, valorizando e adotando
habitos saudaveis como um dos aspectos basicos da qualidade de vida
e agindo com responsabilidade em relacdo a sua saude e a saude

coletiva;
k. utilizar as diferentes linguagens — verbal, musical, matematica,
grafica, plastica e corporal — como meio para produzir, expressar e

comunicar suas ideias, interpretar e usufruir das produgdes culturais,
em contextos publicos e privados, atendendo a diferentes intengdes e
situagdes de comunicagao;

|. saber utilizar diferentes fontes de informagao e recursos tecnolégicos
para adquirir e construir conhecimentos;

m. questionar a realidade, formulando-se problemas e tratando de
resolvé-los, utilizando para isso o pensamento loégico, a criatividade, a
intuicdo, a capacidade de analise critica, selecionando procedimentos e
verificando sua adequacao.

III - para o Ensino Médio:

a. promover uma educacao integral e flexivel que crie condicdes e
realize acdes para a construcao do projeto de vida dos educandos, ao
longo dos trés anos desta etapa de maneira articulada entre a
formacao geral e as informag0es para o mundo do trabalho.

b. consolidar e aprofundar os conhecimentos adquiridos no Ensino
Fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos e ampliando
as condicoes do aluno de fazer escolhas;

C. promover a aproximacgao do educando com a realidade em que estao
inseridos, com as diversas caracteristicas e fenomenos da sociedade e
com o mundo do trabalho em suas variadas dimensoes, nao somente
na sua dimensdo sociolégica, mas também como elemento de
construcao de uma identidade pessoal e do projeto de vida de cada
estudante.

d. propiciar a preparagao basica para a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com
flexibilidade a novas condicdoes de ocupacdao ou aperfeicoamento
posteriores;

e.favorecer o aprimoramento do educando como pessoa humana,
incluindo a formacao ética e desenvolvimento da autonomia intelectual
e do pensamento critico;
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f. promover a compreensdao dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos
dos processos produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no
ensino das disciplinas. (NR - alteracao regimental 2020)

Artigo 89 - As etapas ministradas pela escola terdo a seguinte duracao:

I.

IT1.

ITI.

guanto a Educacdo Infantil (para criancas de 4 e 5 anos), sera
respeitada a faixa etdria, com um minimo de 800 horas anuais e 200
dias de efetivo trabalho escolar.

guanto ao Ensino Fundamental, sera desenvolvido em 9 anos, com um
minimo de 800 horas anuais, ministradas em, no minimo, 200
(duzentos) dias de efetivo trabalho escolar.

O Ensino Médio tera a duracéo de 3 (trés) anos e 3000 horas, sendo 1800 horas
dedicadas a Base Nacional Comum Curricular e 1200 horas a Parte Diversificada
onde serdo desenvolvidos os ltinerarios Formativos previstos na norma. (NR -
alteracao regimental 2021)

Paragrafo Unico. A Escola funcionard em regime de externato, para alunos
de ambos os sexos, no periodo diurno.

TITULO II

DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA E TECNICA

Capitulo I

Da Estrutura Funcional

Artigo 9° - A organizagdao administrativa e técnica da Caranda Vivavida
Educacdo abrangerda os seguintes nucleos de atividade:

I. Diregao;
II. Apoio Técnico-Pedagdgico;
III. Apoio Administrativo
IV. Apoio Operacional;
V. Instituicbes Auxiliares da Escola;
VI. Corpo Docente;

VII. Corpo Discente.

Capitulo II

Da Direcao

Artigo 10 - A Direcdo da Escola é o centro executivo do planejamento,
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organizacao, coordenacao, avaliacao e integracao de todas as atividades
desenvolvidas no ambito da Unidade Escolar.

Paragrafo Gnico. Integram a direcdo o Diretor Pedagdgico/Administrativo, o
Diretor Geral, o Diretor Financeiro e os Diretores de Unidade.

Artigo 11 - O Diretor Pedagdgico/Administrativo sera educador qualificado,
legalmente habilitado, na forma da legislacdo vigente, que tera as seguintes

atribuicoes:

L.

IT1.

ITI.

IV.

VI.
VII.
VIII.

IX.

XI.

XII.
XIII.
XIV.

XV.

XVI.

Caranda %
Vivavida
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‘ UNIDADES 1 E 2

’ BERCARIO, INTEGRADO, INFANTIL 3,4 E 5

cumprir e fazer cumprir as determinagbes das autoridades
escolares, as leis de ensino vigentes e as disposicOoes deste
Regimento;

garantir a preservacao da imagem institucional por meio de agoes
de promovam a exceléncia educacional da escola;

garantir a interface dos setores pedagodgicos e administrativos
com vistas a exceléncia no atendimento das necessidades de
alunos, familias, colaboradores e comunidade circunvizinha;
garantir a elaboracao e a execucdao da proposta pedagdgica;
presidir as reunides dos conselhos de classe e série, de
professores, de alunos, e todas as atividades festivas e
cerimonias da Escola;

designar, no seu impedimento e do Diretor Geral, coordenador ou
professor que presida os atos escolares enumerados no inciso
anterior;

zelar pelo patrimoénio fisico e material da Escola;

assinar, juntamente com o Secretario, todos os documentos
escolares;

vistar toda a correspondéncia e escrituracao, bem como lavrar os
termos de abertura e encerramento dos livros da Escola,
rubricando todas as folhas;

receber documentos, peticdes, recursos e processos que lhe
forem encaminhados, remetendo-os a quem de direito,
devidamente despachados com parecer conclusivo, quando for o
caso, nos prazos legais;

supervisionar classes e horarios de funcionamento dos cursos,
das aulas e dos trabalhos administrativos, na forma deste
Regimento e dentro dos dispositivos legais emanados dos érgaos
de educacao;

selecionar, supervisionar e demitir pessoal docente e técnico
docente;

atender ou determinar o atendimento a solicitacdes de érgdos da
Secretaria de Estado da Educacao;

supervisionar a aplicacao de recursos financeiros, em
conformidade com o decidido pela entidade mantenedora;

assistir as aulas, atos escolares e exercicios de qualquer
natureza, quando julgar necessario;

autorizar matricula e transferéncia de alunos;

UNIDADE 3 ,
FUNDAMENTAL 1, 2 E ENSINO MEDIO
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XVII. autorizar eventuais retificacbes ou ressalvas de dados nos
registros ou assentamentos da escola;

XVIII. zelar pelo cumprimento do Plano Escolar, coordenando sua
elaboragao e supervisionando sua execugao;

XIX. apurar ou mandar apurar irregularidades de que venha tomar
reconhecimento;

XX. aplicar penalidades disciplinares aos alunos, nos termos deste
Regimento, ouvido o conselho de classe, quando necessario,
respeitado o direito da defesa e do contraditério;

XXI. conferir certificados aos alunos que concluirem os Cursos
Fundamental e Médio;

XXII. tomar providéncias necessarias a manutencdao da ordem, da
disciplina e da seguranca no ambito escolar;

XXIII. adotar decisdes de emergéncia, em casos nao previstos neste
Regimento, dando ciéncia, posteriormente, quando for o caso, as
autoridades competentes.

§ 1° - O Diretor Pedagdgico/Administrativo, profissional qualificado em
Pedagogia, sera substituido pelo Coordenador Geral em todos os seus
impedimentos.

§ 2°0- O Diretor Pedagdgico/Administrativo respondera ao Conselho
Deliberativo, composto dos sdcios da Entidade Mantenedora.

Artigo 12 - O Diretor Geral tera as seguintes atribuicoes:

L. apoiar e orientar tecnicamente 0] Diretor
Pedagogico/Administrativo na alocacdo de recursos para a
conquista dos melhores resultados educacionais;

II1. gerenciar recursos humanos, materiais e financeiros com vistas
ao cumprimento da missao educativa da escola com
inquestionavel qualidade;

III. selecionar, supervisionar e demitir pessoal administrativo;

IV. zelar pelo patrimonio e imobilizado da instituicao;

V. promover e supervisionar reparos e manutencao em
equipamentos e estruturas fisicas da escola;

VI. garantir bom ambiente de trabalho por meio de competente
gestao de pessoas;

VII. instrumentalizar o Conselho de mantenedores e gerenciar
Campanha de matriculas e rematriculas;

VIII. supervisionar e implementar acdes de marketing, estratégias de
comunicagao para que a marca da escola seja visualizada no
mercado;

IX. supervisionar as agdes de atendimento ao cliente;

X. garantir  treinamento e capacitacao dos  profissionais
administrativos e operacionais;

XI. implementar politica de economia e custos com vistas a
sustentabilidade financeira da instituicao;
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XII. controle dos registros e procedimentos do Departamento de
pessoal;
XIII. zelar pela conservagao, ampliacdo e organizacao da biblioteca.

Paragrafo Gnico - O Diretor Geral responderda ao Conselho Deliberativo,
composto dos sécios da Entidade Mantenedora.

Artigo 13 - O Diretor Financeiro, profissional qualificado, tera as seguintes
atribuicoes:

L.

apoiar e instrumentalizar tecnicamente o Conselho de
Mantenedores acerca das questoes financeiras da instituicao;

II. provisionar recursos financeiros para investimento em melhorias
das acdes educacionais;
III. estabelecer controle e monitoramento do movimento financeiro;
IV. estabelecer rotina de controle dos livros e registros contabeis;
V. monitorar os fluxos e as demandas da gestao tributaria;
VI. acompanhar o fluxo de compras e pagamentos;
VII. controle de adimpléncia e politica de bolsas.

Paragrafo uUnico -

O Diretor Financeiro respondera ao Conselho

Deliberativo, composto dos sécios da Entidade Mantenedora.

Artigo 14 - O Diretor de unidade tera as seguintes atribuigoes:

I.

apoiar o Diretor Pedagdgico/Administrativo e o Diretor Geral nos
procedimentos de selecionar, supervisionar e demitir educadores;

II. estimular o desenvolvimento profissional da equipe;
ITI.  definir rotinas de funcionamento do nivel;

IV. apoiar o Diretor Pedagodgico/Administrativo e o Diretor Geral na
definicdo de calendarios e datas de eventos;

V. incentivar a atualizacdo pedagdgica;

VI. capacitar os professores;

VII. supervisionar aproveitamento e conduta dos alunos;

VIII. organizar classes e horarios de funcionamento dos cursos, das
aulas, na forma deste Regimento e dentro dos dispositivos legais
emanados dos drgaos de educacao;

IX. incentivar a participacao dos alunos nas atividades esportivas,
sociais e culturais promovidas pela Escola;

X. apoiar o Diretor Pedagdgico/administrativo na aplicacdo de
penalidades disciplinares aos alunos, nos termos deste
Regimento, ouvido o conselho de classe, quando necessario,
respeitado o direito da defesa e do contraditorio;

XI. estabelecer franca comunicagao com pais, alunos e equipe.
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II. Paragrafo unico - O Diretor de Unidade respondera ao Conselho
Deliberativo, composto dos sécios da Entidade Mantenedora.

Capitulo III

Do Apoio Técnico-Pedagdgico

Artigo 15 - A Escola mantera:

I. Coordenacgao Geral;
II. Coordenacdo Pedagdgica;
III. Supervisor de Pesquisa (biblioteca);
IV. Técnico de Laboratorio;
V. Orientador em Tecnologia;
VI. Conselho de Classe e Série.

Secao I

Da Coordenacao

Artigo 16 - O Coordenador Geral, profissional qualificado em pedagogia, tera
as seguintes atribuigdes:

I. substituir o Diretor Pedagdgico/Administrativo nos seus impedimentos;
II. auxiliar os Diretores Pedagdgico/Administrativo e o Geral, na gestao
dos processos de educacionais;
III. operacionalizar agdes de interseccdo entre os setores pedagdgicos e
administrativos;
IV. acompanhar o trabalho dos coordenadores pedagdgicos e docentes em
todas atividades académicas;
V. manter a organizacao e o cumprimento do calendario escolar;
VI. supervisionar a elaboragao de planos e cursos;
VII. auxiliar no atendimento aos pais e alunos;
VIII. exercer as atividades que I|he forem atribuidas pelo Diretor
Pedagodgico/Administrativo, inerentes a sua funcao.

Artigo 17 - As atividades de Coordenacao Pedagdgica serdao exercidas por
profissional qualificado em Pedagogia, que terd as seguintes atribuicdes:

I. participar da elaboracdo da Proposta Pedagdgica e do Plano Escolar,
acompanhando a sua execugao, assegurando a integracdao do corpo
docente em relacdo aos objetivos, conteddos programaticos,
estrapégias e critérios de avaliacdo e recuperagao;
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II. coordenar o planejamento e a execucao das reunides pedagdgicas e
dos conselhos de classe e série;

ITII. estudar as praticas e as teorias que subsidiam o trabalho pedagdgico e
educacional da escola, junto ao grupo de coordenadores e de
professores em pequenos e grandes coletivos docentes;

IV. propor atividades de aperfeicoamento e atualizacao do corpo docente;

V. prestar assisténcia aos professores, sugerindo técnicas e
procedimentos, propondo sistematica de avaliacao;

VI. coordenar a programacao e execucao das atividades de recuperacgao de
alunos;

VII. definir, organizar e controlar saidas curriculares e atividades de estudo
do meio;

VIII. co-responsabilizar-se com o Diretor na avaliacao do trabalho
desenvolvido por todos os participantes do processo educativo;

IX. promover a integracdo Escola - Familia - Comunidade;

X. orientar os alunos, em parceria com a familia, a comunidade e
professores, visando a formagdao harmoniosa e integral da
personalidade do educando;

XI. desenvolver no aluno a compreensdao do valor e respeito a pessoa
humana;

XII.  solicitar parecer de especialista a alunos que necessitem de assisténcia
especifica;

XIII. encaminhar as decisOes referentes a agrupamento de alunos, em
conjunto com a diregcao, levando em consideracdo a anadlise dos
professores e as necessidades de cada grupo;

XIV. cooperar na preparacdo de comemoracgdes civicas e solenidades da
escola;

XV. coordenar o processo de sondagens de interesses, aptidoes e
habilidades do educando, inclusive na recepcao dos alunos
ingressantes;

XVI. desenvolver o processo de aconselhamento junto aos alunos e pais
abrangendo a conduta, oportunidades de estudos e outros.

Segao II

Do Supervisor de Pesquisa
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Artigo 18 - A Biblioteca estard sob a responsabilidade do Supervisor

de Pesquisa, profissional qualificado em Pedagogia, que zelara pela sua
conservagao, ampliacao e organizagao.
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Artigo 19 - A Biblioteca contera livros, catdlogos e material de
consulta, assim como acervo digital destinados a facilitar e aperfeicoar
o trabalho escolar.

Artigo 20- Terdo acesso a Biblioteca o pessoal administrativo, pessoal
técnico, corpo docente, corpo discente, sendo as consultas e
empréstimos de livros devidamente anotados.

Secao III
Do Técnico de Laboratoério de Ciéncias, Fisica, Quimica e Biologia

Artigo 21 - A organizacdo e funcionamento do laboratorio fica sob a
responsabilidade do técnico de laboratéorio e dos professores da area
curricular correspondente.

Artigo 22 - O técnico tem as seguintes atribuicOes:
I -adequar a utilizacao dos recursos de ensino ao desenvolvimento
das propostas curriculares, em parceria com os professores;
II -controlar a utilizagdo do ambiente, dos equipamentos e
instrumentais;

III-zelar pela manutengao e conservagcao de equipamentos e
instrumentais;

IV -propor a aquisicao ou reposicao de materiais de consumo.

Artigo 23 - O laboratério de Ciéncias, Fisica, Quimica e Biologia constitui-se
em recursos pro-curriculares para uso dos docentes e discentes.

Artigo 24 - Cabe ao Diretor Geral propiciar condigdes fisicas, materiais e
humanas para o uso do laboratério.

Artigo 25 - A Escola manterda em funcionamento laboratério de Ciéncias,
Fisica, Quimica e Biologia, como centro dindmico de investigacao cientifica.

Secgao IV

Do Orientador em Tecnologia

Artigo 26 - O Orientador em tecnologia, profissional responsavel pelo
laboratério de informatica, tem as seguintes atribuigdes:

I- adequar a utilizacao dos recursos de ensino ao desenvolvimento
das propostas curriculares em parceria com os professores;

II- controlar a utilizacao do ambiente, dos equipamentos e
instrumentais;
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ITII- zelar pela manutencao e conservacao de equipamentos e
instrumentais;

IV-pesquisar recursos tecnoldgicos que possam aprimorar o
trabalho pedagdgico, e propor a aquisicdo de equipamentos
especificos e softwares.

Artigo 27 - O Laboratério de Informatica tem por finalidade ser um espaco
onde se:

I- promove a aprendizagem baseada na resolucao de problemas
propiciando o trabalho em grupo e a aprendizagem colaborativa;

II -integra diferentes recursos e midias;

ITI-utiliza as Tecnologias da Informacao e Comunicagao, para
divulgacao das producdes escolares;

IV-articula as atividades como meio complementar de aprendizagem;

V-oferece acesso a uma grande variedade de fontes confiaveis de
informacao ;

VI- contribui para elevar o grau de autonomia do estudante e de
eficiéncia do processo de ensino e de aprendizagem.

Secao V
Do Conselho de Classe e Série

Artigo 28 - O Conselho de Classe ou Série, enquanto apoio técnico-
pedagdgico, € responsavel pelo processo coletivo de acompanhamento e
avaliacao do ensino e da aprendizagem, e organizar-se-a de forma a:

I. propiciar o debate permanente sobre o processo de ensino e de
aprendizagem;
II. favorecer a integracao e sequéncia dos conteudos curriculares de
cada série/ classe;
III. orientar o processo de gestao de ensino.

Artigo 29 - O Conselho de Classe e Série é constituido por todos os
professores da mesma classe ou série, pelos especialistas de Educagao em
exercicio na Escola.

Artigo 30 - O Conselho de Classe e Série sera presidido pelo Diretor
Pedagogico, que poderd delegar esta funcao ao Diretor Geral, Diretor de
Unidade, coordenador , docente ou Especialista da Unidade Escolar.

Artigo 31 - O Conselho de Classe e Série devera se reunir, ordinariamente,
uma vez por trimestre, obrigatoriamente, ao término do ano letivo e
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extraordinariamente, em qualquer época, por convocacao do Diretor Geral,
ou por 2/3 de seus membros.

Artigo 32 - S3o atribuicdes do Conselho de Classe e Série:

I- no decorrer do ano letivo:

a. avaliar o rendimento da classe e do aluno, nos diferentes componentes
curriculares, por meio de analise dos padroes de avaliacao utilizados e
de identificacao dos alunos e das causas do aproveitamento
insuficiente;

b. manifestar-se sobre pedido de reconsideragao dos resultados ao longo
do ano letivo, interposto por aluno ou seu responsavel, se menor, nos
termos da legislagao em vigor e das normas deste Regimento;

II- no final do ano letivo:

a. decidir sobre a situacao do aluno, mediante andlise do seu desempenho
global, emitindo parecer justificado pela retencao, ou promogao,
podendo o Conselho conceder até 1,0 (hum) ponto na média final do
aluno, nos termos deste Regimento, conforme especificado no Plano
Escolar;

b. nos casos especiais, fica mantida a autonomia do Conselho para
conceder mais de 1,0 (hum) ponto na média final.

c. manifestar-se sobre pedido de reconsideracao dos resultados finais da
avaliacao, para fins de promocgao, interposto por aluno ou seu
responsavel, se menor, mediante a apresentacdao de novos fatos, nos
termos da legislagao em vigor e das normas deste Regimento;

d. propor atividades de recuperacao para alunos com desempenho
pedagdgico insuficiente.

Artigo 33 - As decisdes do Conselho serao lavradas em Ata e registradas nas
fichas individuais do aluno.

CAPITULO IV

Do Apoio Administrativo

Artigo 34 - A Escola conta com os seguintes servicos de apoio administrativo
ao processo pedagogico:

I. Secretaria Escolar;
II. Tesouraria e Contabilidade.
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SECAO I

Da Secretaria Escolar

Artigo 35 - A Secretaria Escolar estd subordinada a Direcao Pedagdgica,
sendo o 6rgao encarregado do servico de escrituracao escolar e de pessoal,
do arquivo, fichario e da preparacao de correspondéncia.

Artigo 36 - O Secretario do Estabelecimento sera pessoa com escolaridade
igual ou superior ao ensino médio, tendo as seguintes atribuicoes:

L.

IT1.

ITI.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.
XII.

XIII.

XIV.

responder, perante o Diretor Pedagdgico Geral, pelo expediente e pelos
servicos gerais da Secretaria;

organizar e superintender os servicos de escrituracdo escolar e os
registros relacionados com a administracao de pessoal;

organizar a agenda de servico, fiscalizar e superintender os trabalhos
da secretaria, coordenando e distribuindo, equitativamente entre seus
auxiliares, os trabalhos de sua alcada;

subscrever, juntamente com o Diretor Pedagdgico , Histodricos,
Certificados, fichas de acompanhamento escolar, quadro de notas e,
sempre gue necessario, outros documentos pertinentes aos alunos,
responsabilizando-se conjuntamente pela autenticidade e fidedignidade
dos mesmos;

supervisionar a organizacao e ter sob sua guarda os ficharios, arquivos
e livros do Estabelecimento;

redigir, subscrever e divulgar, por ordem do Diretor Pedagdgico,
instrucdes e editais relativos a provas, matriculas e inscricdes diversas;
redigir, encaminhar e fazer expedir a correspondéncia oficial do
Estabelecimento;

encaminhar ao Diretor Pedagogico, em tempo habil, documentos que
devam ser visados ou assinados;

atender ao corpo docente, alunos e funcionarios, e a outras pessoas,
quando se fizer necessario, prestando-lhes informacdes e os
esclarecimentos solicitados;

tomar providéncias para manter atualizados os servicos pertinentes a
Secretaria;

cumprir e fazer cumprir as determinacdes do Diretor Pedagdgico;
supervisionar o processo de verificagdo de frequéncia dos alunos,
mantendo em ordem os devidos assentamentos;

elaborar relatérios, quando necessario, que devam ser enviados as
autoridades competentes, de acordo com as normas vigentes,
respeitados os prazos estabelecidos;

manter atualizado o arquivo de legislacao e de documentacao referente
ao Estabelecimento.

Artigo 37 - Aos escriturarios, subordinados ao Secretdrio, compete executar
todos os servicos relativos a Secretaria que Ihes forem atribuidos.

Artigo 38 - A documentacao da Escola sera organizada de modo a permitir a

verificacao;
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ITI.
IV.

da identidade de cada aluno e da regularidade de sua vida escolar;

da qualidade e da atuacao profissional do pessoal docente, técnico e
administrativo;

do Plano Escolar e das fases de seu desenvolvimento;

das relacdes individuais e coletivas de trabalho do pessoal em geral.

Artigo 39 - A documentacao da Escola constara de:

L.

IT1.
ITI.
IV.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.
X.
XI.
XII.
XIII.
XIV.

XV.
XVI.

prontudrio de alunos;

prontuario do pessoal docente, técnico e administrativo;

pasta de correspondéncia expedida e recebida;

pasta de assuntos diversos;

pasta de recortes do Diario Oficial do Estado;

livro de frequéncia do pessoal docente, técnico e administrativo;
livro de termos de visita de autoridades e Supervisores de Ensino;
livro de ata de reunides pedagdgicas;

livro de atas de reunides de Conselho de Classe e Série;

livro de registro de matriculas;

livro de atas de processo de adaptagao de alunos;

livro de registro de expedicao de certificados;

atas de registro de resultado finais dos trabalhos escolares;
outros livros e pastas que vierem a ser exigidos por lei ou que se
revelem necessarios a otimizagao das atividades da Secretaria.
pasta de matrizes curriculares homologadas;

livro para registro de reclassificagao;

Paragrafo Unico. Nenhum documento de aluno ou ex-aluno poderd ser
retirado do prontudrio a menos que seja substituido por cépia devidamente
conferida com o original e autenticada pelo conferente.

Secao II

Da Tesouraria e Contabilidade

Artigo 40 - A Tesouraria € o 6rgao administrativo responsavel pelo servico
de financgas e estara subordinado a Diregao Financeira da Escola.

Artigo 41 - O servigo de Contabilidade sera executado por profissional ou
empresa devidamente qualificada, habilitada e registrada no Conselho
Regional de Contabilidade.
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Capitulo V

Do Apoio Operacional

Artigo 42 - A Escola contara com os servicos de Apoio Operacional, que
visam proporcionar suporte ao conjunto de acgdes complementares de
natureza administrativa e curricular e sera composta pelos seguintes
segmentos:

I. Auxiliar Geral;
II. Servente.

Secao I
Do Auxiliar Geral

Artigo 43 - O Auxiliar Geral sera pessoa idonea, subordinada a Direcao
Pedagodgica/Administrativa, responsavel pelo provimento do material
necessario ao funcionamento da Escola, que se incumbira de:

I. receber, conferir, armazenar e distribuir materiais permanentes ou de
consumo;

II. providenciar, em tempo habil, o levantamento das necessidades de
material, conforme previsao de todos os setores de atividades da escola
e encaminhar solicitacao de compras ao Diretor
pedagdgico/administrativo;

ITI. fazer compras de material para a limpeza, para a cozinha e outros
Servigos, de acordo com as orientacoes do Diretor
pedagdgico/administrativo;

IV. acompanhar a entrada e saida dos alunos junto ao portdo principal da
Escola;

V. permanecer na Escola acompanhando os alunos que porventura figuem
apo6s o periodo de aula;

VI. atender a eventuais problemas de manutencdo do prédio,
providenciando encaminhamento especifico, se necessario;

VII. auxiliar o professor em classe, sempre que for necessario.

SECAO II
Da Equipe de Apoio

Artigo 44 - A equipe de apoio € composta por profissionais contratados pela
Mantenedora ou por empresas terceirizadas, e a eles compete:

I. executar os servicos de limpeza em geral, na area interna e externa do
prédio, nas dependéncias, instalacdes, moveis e utensilios da Escola,
mantendo-a limpa e em ordem;

II. auxiliar os professores nos cuidados higiénicos com os alunos;
ITI. zelar pelo material de limpeza, conservando-o e utilizando-o

adeguadamente;
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IV. cumprir seu horario de trabalho de acordo com a legislacdo e em
consonancia com as orientacdes do Diretor pedagdgico/administrativo;

V. zelar pela conservacdo do mobilidrio e verificar, para efeito de
seguranga, o uso de objetos perigosos ou de liquidos nocivos a saude,
bem como, se as protecdes das janelas e dos portdes estao em ordem,
de modo a evitar quaisquer acidentes com a comunidade escolar.

Capitulo VI
Das Instituicoes Auxiliares da Escola

Artigo 45 - A Escola podera contar com Instituicdes Auxiliares, subordinadas
a Direcao da Escola, como Associacdao de Pais e Mestres, Associacao de ex-
alunos e outras, com o objetivo de colaborar no aprimoramento do processo
educacional, na assisténcia ao escolar e na integracao escola-familia-
comunidade.

Paragrafo Unico. Cada instituicdo que vier a ser instalada serd regida por
regulamento proprio aprovado pela Direcdo da Escola.

Capitulo VII

Do Corpo Docente

Artigo 46 - O Corpo Docente é constituido por todos os educadores da
Escola, devidamente habilitados e qualificados nos termos da legislagao
vigente, a quem compete ministrar os dias e horas-aula estabelecidos, além
de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacao e ao desenvolvimento profissional.

Paragrafo Unico. Quando nao habilitados, os educadores serao portadores
de autorizacdo para exercicio de magistério, expedida pelos 6rgdos
competentes da Secretaria de Estado da Educacdao, segundo normas
vigentes.

Secao I
Dos Direitos e Deveres

Artigo 47 - Sdo direitos dos educadores, além dos previstos na legislacao
trabalhista vigente:

I. participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) da Escola;

II. utilizar os recursos disponiveis na escola para atingir os objetivos
educacionais e instrucionais;

ITII. valer-se de técnicas e métodos pedagdgicos concernentes ao PPP para
obter melhor rendimento dos alunos;
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IV.

participar das reunides promovidas pela Escola, manifestando seu voto
em questoes deliberativas;

propiciar a participacao de cursos, eventos e outros visando formacao
continuada dos professores.

Artigo 48- S3o deveres dos educadores, além dos previstos na legislacdo
trabalhista vigente:

L.

IT1.
ITI.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.
XV.

XVI.

organizar e dirigir situacdoes de aprendizagem, bem como elaborar e
cumprir plano de trabalho;

zelar pela aprendizagem dos alunos;

estabelecer estratégia de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento escolar;

cumprir os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacao e
ao desenvolvimento profissional;

colaborar com as atividades de articulagao da escola com as familias e
a comunidade;

conhecer, para determinada disciplina, os conteidos a serem ensinados
e sua tradugao em objetivos de aprendizagem;
comprometer-se com o aperfeicoamento
aprendizagem permanente;

responsabilizar-se pela utilizagao, manutengdao e conservacao de
equipamentos e instrumentais de uso em laboratorios, oficinas e em
outros ambientes pedagdgicos utilizados para o desenvolvimento do
componente curricular;

desenvolver trabalho em equipe;

responsabilizar-se pelo trabalho junto aos pais dos alunos, informando-
0os e orientando-os sobre o processo de aprendizagem de seu(s)
filho(s).

preservar sua imagem profissional de educador,
familias e alunos, em ambientes sociais e virtuais.
proceder a avaliacdo do rendimento escolar dos alunos, em termos dos
objetivos propostos, como processo continuo de acompanhamento da
aprendizagem, levando em consideragdao os resultados para guiar e
otimizar as aprendizagens em andamento;

entregar na Secretaria, nas datas estabelecidas, as relacdes de notas e
faltas dos alunos;

participar das atividades civicas, culturais e recreativas da Escola;
atender as solicitagdes do Diretor pedagdgico feitas no interesse do
ensino;

manter-se constantemente atualizado frequentando cursos, palestras e
outros eventos educacionais.

contihnuo e com a

na relagdao com

Capitulo VIII

Das Relacoes Individuais e Coletivas de Trabalho

Artigo 49 - Todos os empregados administrativos, técnicos e docentes serao
contratado$segundo a CLT- Consolidacao das Leis do Trabalho.
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§ 1.9 - Sera efetuado o registro de todos os empregados em livro proprio,
nos termos da legislacao trabalhista e anotado regularmente nas respectivas
carteiras profissionais.

§ 2.9 - Serao atendidas ainda as exigéncias dos érgaos da Previdéncia Social
e feitos os descontos em folha de pagamento.

§ 30 - Serao aplicadas pelo Diretor geral as sangoes previstas na C.L.T. ao
pessoal da Escola, pela inobservancia aos termos deste Regimento Escolar e
demais legislacao superveniente, assegurando-lhe o direito a defesa e ao
contraditério, de acordo com a legislagao vigente.

Capitulo IX

Do Corpo Discente

Artigo 50 - Integram o corpo discente todos os alunos regularmente
matriculados na Escola a quem se garantirda o livre acesso as informacdes
necessarias a sua educacdo, a seu desenvolvimento como pessoa, ao seu
preparo para o exercicio da cidadania e a sua qualificacdo para o mundo do
trabalho.

Secao I
Dos Direitos
Artigo 51 - E direito do aluno:

I. ter suas caracteristicas pessoais reconhecidas e respeitadas, com o
direito a vida plena da infancia ou adolescéncia;

II. ser tratado com respeito e atencao pelos Diretores, Coordenadores e
demais funcionarios da Escola e colegas;

III. ser valorizado em sua individualidade, sem comparacao nem
preferéncia;

IV. ser ouvido em suas queixas e reclamacdoes e orientado em suas
dificuldades;

V. ter acesso a seus trabalhos devidamente corrigidos e avaliados;

VI. receber tratamento diferenciado em avaliacdoes e atividades em geral,
caso apresente questdoes que o impossibilitem de cumprir com o
planejamento geral do professor, sendo este tratamento de
responsabilidade exclusiva do corpo docente, dos coordenadores e
diretores da escola que tomarao as devidas providéncias, apds analise
das informacdes fornecidas pelas avaliacdes anteriores, da fala dos pais
e dos profissionais de salde que por ventura estiverem envolvidos no
tratamento/cuidado do aluno;

VII. reunir-se com seus colegas para a realizacgao de campanhas
educativas;
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VIII. recorrer dos resultados das avaliacdoes de seu desempenho, formular
peticoes ou representar ao Diretor, sobre assunto de seu interesse,
relacionado a vida escolar, nos termos da legislacao vigente;

IX. ser prevenido, antes de receber sancdes, exceto em situacoes
especiais;

X. ser atendido pelos professores, Coordenadores e Diretores, quando
julgar necessario, de acordo com horario a ser combinado;

XI. requerer provas substitutivas das provas trimestrais, desde que a falta
as provas sejam justificadas por doenca ou por outros motivos
relevantes, avaliados pela instituicao escolar.

Secao II

Dos Deveres

Artigo 52- E dever do aluno:

L.
IT1.

ITI.
IV.

VI.
VII.

VIII.
IX.

XI.
XII.
XIII.
XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIII.
XIX.

{3
Caranda %%°
Vivavida ®

EDUCACAO

ser assiduo e pontual as aulas;

obedecer as normas de carater disciplinar da escola e as determinacdes
superiores;

ter adequado comportamento social tratando os funcionarios da Escola
e colegas com civilidade e respeito;

participar das atividades propostas até o término de cada aula;

esperar o professor em sala de aula;

trazer todo o material solicitado pelo professor;

permanecer na Escola até o final do periodo de aulas, exceto com
autorizacao expressa dos pais;

participar das aulas de Educacao Fisica, exceto quando o impedimento
for validado por meio de atestado meédico, sendo nestes casos, a
frequéncia obrigatéria;

respeitar a propriedade alheia;

indenizar os prejuizos causados a instalagdes e materiais da Escola, de
colegas e de funcionarios;

colaborar com o siléncio nas areas externas e nos corredores, durante o
horario de aulas;

nao portar objetos perigosos e cortantes;

nao trazer objetos de valor estranhos ao trabalho escolar;

usar uniforme, nas séries da Educagdo Infantii e do Ensino
Fundamental do 19 ao 59 ano, sempre que estiverem em atividades
fora das instalagdes da escola; (NR alteracao regimental 2020)
trajar uniforme para praticas esportivas, e para o uso do laboratério de
ciéncias no Ensino Fundamental e o no Ensino Médio;

nao chegar atrasado a nenhuma aula embora possa entrar no inicio da
aula subsequente;

submeter a aprovacao dos superiores a realizacdo de atividades de
iniciativa pessoal ou de grupos, no ambito da escola;

nao promover ou participar de movimentos de hostilidade ou
desprestigio a Escola, a seus elementos e as autoridades constituidas;
nao participar de movimentos de indisciplina coletiva;
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XX. comportar-se de modo a elevar seu préprio conceito, o prestigio da
Escola e o fortalecimento do espirito patridético e da responsabilidade
democratica;

XXI. zelar pela imagem da escola e dos colegas, em especial, principalmente
nas redes sociais e na divulgacao virtual de informacoes.

§ 1.0 E direito e dever do pai ou responsavel, obter informacdes a
respeito do processo educacional desenvolvido na Escola, bem como
participar das reunides de pais e mestres para analise do desempenho
escolar de seus filhos.

§ 2.9 Os pais assinarao termo de ciéncia e concordancia em relagao as
normas regimentais da escola.

Secao III
Das sancgoes

Artigo 53 - S3o aplicaveis ao aluno, além de medidas educativas, as
seguintes sangdes, conforme a natureza e a gravidade da falta de
cumprimento do dever.

I - adverténcia verbal;
Il - repreensao escrita;
III - suspensdo de até 6 (seis) dias;

IV - transferéncia, em situacao especifica de risco para a integridade do aluno
ou de outrem, de acordo com indicagao do conselho de classe sempre sob a
perspectiva do CUIDAR, RESPEITAR E PROTEGER, garantido o direito de
defesa e esgotadas as medidas educativas e pedagdgicas. (NR - alteracao
Regimental 2020)

Paragrafo Unico. Em todos os casos relacionados neste artigo, serd
reservado ao aluno o direito da ampla defesa e do contraditério e quando
menor, assistido pelos pais ou responsaveis.

Artigo 54 - S3o competentes para aplicagdao das sancgodes:
I - Diretor da Escola;

IT - Orientadores e Professores, restritos aos Incisos I e II do artigo anterior,
com a anuéncia do Diretor Pedagdgico/Administrativo.

§ 1° - Toda medida disciplinar aplicada sera registrada em livro proprio e
comunicada aos pais ou responsavel.
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§ 2° - No registro das sancOes, exceto a de adverténcia verbal, sera
obrigatorio assinatura de ciéncia do pai ou responsavel.

§ 3° - Em todas as situacoes descritas nesse artigo sera assegurada ao aluno
ampla defesa.

TITULO III
DA ORGANIZACAO DIDATICA

Capitulo I

Da Proposta Pedagdgica

Artigo 55 - A Proposta Pedagdgica da Escola, que vai se expressar nos
Planos Escolar, de Curso e de Ensino, deve convergir para os aspectos
considerados essenciais a plena realizagdo do ser humano, a saber:

I. o reconhecimento do aluno como ser integro que aprende a ser e a
conviver consigo mesmo, com os demais e com o0 meio ambiente;

II. a busca da interacdo entre as diversas areas do conhecimento e
aspectos da vida cidada como conteudos basicos para a constituicdo de
conhecimentos e valores;

ITI. o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios
basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

IV. a compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

V. o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicao de conhecimentos e habilidades bem como a formagao de
atitudes e valores;

VI. o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social;

VII. a inser¢do do Homem no mundo do trabalho, no qual sdo construidas
as bases materiais de uma existéncia digna e autbnoma;

VIII. a insercdo no mundo das relagdes sociais regidas pelo principio da
igualdade;

IX. a insercdo do Homem no mundo das relagdes simbodlicas nas areas
cognitivas de forma que ele possa produzir e usufruir conhecimentos,
bens e valores culturais.

Artigo 56 - A Proposta Pedagdgica sera elaborada pela Escola, através da
participacao da Direcao da Escola, dos membros do Apoio Técnico-Pedagdgico
e do Corpo Docente.

Paragrafo Unico. A avaliacdo da Proposta Pedagdgica ocorrerd ao final de
cada ano letivo, como subsidio para a devida revisdo, necessaria a melhoria
do ensino e da aprendizagem.

~ ® ’ @ UNIDADES 1 E 2 UNIDADE 3 UNIDADE 4
a ra n a E ’ BERCARIO, INTEGRADO, INFANTIL 3, 4 E 5 FUNDAMENTAL 1, 2 E ENSINO MEDIO PERIODO INTEGRAL E COMPLEMENTARES
Rua Dr. Diogo de Faria, 386 Rua Dr. Diogo de Faria, 1.338 Rua Estado de Israel, 1.033

e
V I Vav I d a Telefone: (11) 5579-5158 Telefone: (11) 3562-3644 Telefone: (11) 5573-6929

E DUCAGCGCADO



Capitulo IT

Dos Planos de Curso, Escolar e de Ensino

Artigo 57 - O Plano de Curso tem por finalidade garantir a organicidade e
continuidade do curso e contera, no minimo:

I.
IT.
ITI.
IV.
V.

justificativa e objetivos;
requisitos de acesso;
organizacao curricular;
critérios de avaliacdo;
instalagdes e equipamentos.

Artigo 58 - O Plano Escolar € o documento que traca o perfil da Escola,
conferindo-lhe identidade prépria, na medida em que contempla as intengoes
comuns de todos os envolvidos, norteia o gerenciamento das acdes intra-
escolares e operacionaliza a Proposta Pedagdgica.

Artigo 59 - O Plano Escolar devera conter, no minimo:

L.

IT1.
ITI.

IV.

V.

VI.

identificacdo e caracterizacao da Escola, de sua clientela, de seus
recursos fisicos, materiais e humanos;

objetivos da Escola;

definicio das metas a serem atingidas e das acdes a serem
desencadeadas;

data de matricula, recebimento de transferéncias e procedimentos de
classificacdo e de reclassificagdo de alunos, calendario escolar, plano
dos cursos mantidos pela Escola, critérios de avaliagdo da
aprendizagem, procedimentos de recuperagao;

planos de trabalho dos diferentes nucleos que compdem a organizagao
técnico-administrativa da Escola;

critérios para acompanhamento, controle e avaliacdo da execugao do
trabalho realizado pelos diferentes segmentos do processo educacional.

Artigo 60 - O Plano de Ensino, elaborado em consonancia com o plano de
curso, constitui documento da Escola e do professor, devendo ser mantido a
disposicao da Direcdo e da Supervisao de Ensino e contera:

I. objetivos do componente curricular ;

II. selecao de conteldos;

III. metodologia adotada e estratégias a serem utilizadas;

IV. processos de avaliagao.
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Capitulo III

Do Calendario Escolar

Artigo 61°. - O ano letivo, independentemente do ano civil, tera duracao,
minima, de 200 dias de trabalho escolar efetivo, com a carga horaria minima
de 800 horas para os ensinos Infantil e Fundamental e 3000 horas para o
todo o Ensino Médio de tempo Integral. (NR alteracao regimental 2021)

Paragrafo Gnico. Sao considerados dias letivos e horas-aula as
comemoracdes civicas e demais atividades da Escola que contarem com a
participacao dos corpos docente e discente, com controle da frequéncia dos
mesmos, desde que estejam previstos no calendario escolar. (NR -
alteracao regimental 2020)

Artigo 62 - Para elaborar o calendario, a Escola basear-se-a em
determinagdes emanadas dos &rgaos competentes, dele constando, no
minimo:

I. numero de dias letivos;
II. periodo de planejamento escolar;
III. datas fixadas para reunides destinadas para assuntos administrativos e
ou pedagdgicos, inclusive conselhos de classe e série;
IV. dias fixados para comemoracdes civicas e Dia da Consciéncia Negra;
(NR - alteracao regimental 2020)
V. periodos destinados a recuperacgdo paralela;
VI. dias fixados para reunidao de professores, alunos e pais;
VII. dias fixados para a divulgacao dos resultados trimestrais e finais.

Capitulo IV

Do Curriculo

Artigo 63 - O curriculo da Educacdo Infantil deve ser organizado de modo
gue as criangas possam:

I. desenvolver uma imagem positiva de si, atuando de forma cada vez
mais independente, com confianca em suas capacidades e percepgao
de suas limitagoOes;

II. descobrir e conhecer progressivamente seu préprio corpo, suas
potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando habitos de
cuidado com a prépria saude e bem-estar;

ITII. estabelecer vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas,
fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas
possibilidades de comunicacao e interagao social;

IV. estabelecer e ampliar cada vez mais as relacdes sociais, aprendendo
aos,poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais,
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respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e
colaboracao;

V. observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade,
percebendo-se cada vez mais como integrante, dependente e agente
transformador do meio ambiente e valorizando atitudes que contribuam
para sua conservagao;

VI. brincar, expressando emocgoes, sentimentos, pensamentos, desejos e
necessidades;

VII. utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e
escrita) ajustadas as diferentes intengoes e situagdes de comunicacao,
de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas ideias,
sentimentos, necessidades e desejos e avancar no seu processo de
construgao de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade
expressiva;

VIII. conhecer algumas manifestacdes culturais, demonstrando atitudes de
interesse, respeito e participacdao frente a elas e valorizando a
diversidade.

Artigo 64°. A organizagao curricular tem o seguinte formato:

I. O curriculo do Ensino Fundamental tem uma base nacional comum, a ser
complementada por uma parte diversificada, definida no Plano Escolar

Pardgrafo Unico: Os alunos, com o mesmo nivel de conhecimento,
independente do ano ou etapa em que se encontram, poderao ser agrupados
em turmas, nos componentes curriculares definidos pela escola, sempre que
o interesse do processo de aprendizagem assim o recomendar.

II. O curriculo do Ensino Médio é composto de uma base comum e uma parte
diversificada, de forma a permitir que os alunos tenham autonomia para
escolher o itinerario formativo que melhor se adeque ao seu projeto de vida.

§ 190, A construcdao do Projeto de Vida sera acompanhada pela equipe
pedagdgica, de maneira coletiva e individualizada.

§ 29. O Plano Escolar definira os componentes curriculares da base comum e
da parte diversificada, expressos na matriz curricular, assim como suas
diferentes modalidades avaliativas. (NR alteracao regimental 2021)

Capitulo V

Dos Critérios de Agrupamentos de Alunos

Artigo 65 - Os agrupamentos dos alunos sempre deverao levar em
consideracao:

I - as diferencas individuais para o bom funcionamento do grupo como um
todo, onde cada integrante do grupo deve encontrar nos colegas um apoio
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para seu desenvolvimento e aprendizagem, e deve contribuir para que o
grupo funcione da maneira mais harmonica e produtiva possivel;

IT - que o trabalho pedagdgico se alicerce nas relagoes entre os alunos de um
mesmo grupo, tanto no que diz respeito ao planejamento do professor como
a avaliacao dos alunos.

Artigo 66 - Na Educacdo Infantil, os alunos de até 03 (trés) anos serdo
agrupados de acordo com as caracteristicas que preservem suas
potencialidades e que garantam a diversidade e os alunos de 04 (quatro) a
05 (cinco) anos, até a data limite estabelecida pela legislacao vigente, serdo
agrupados por faixa etaria, atendidas as exigéncias quanto as diferencas
individuais, referentes ao nivel de desenvolvimento em que se encontra a
crianga.

Artigos 67. Nos Ensinos Fundamental e Médio, os alunos serdao alocados em
grupos-classe, nos termos das normas vigentes.

§ 1.9 - Os alunos poderao ser agrupados para a constituicao de:
1 -classes comuns;

2 - itinerarios formativos e da base diversificada do curriculo;

3 -turmas para a Educacao Fisica;

4 -turmas para as aulas praticas de Laboratério, Sala de Informatica e de
Lingua Estrangeira Moderna;

5 -turmas para atividades extraclasse, destinadas ao aprofundamento de
estudos. (NR - alteracao regimental 2021)

§ 2°. Considerar-se-ao atividades extraclasse aquelas que, constituindo
também o curriculo escolar, se realizarem em situacdes distintas das
atividades comuns diarias. (NR — alteracao regimental 2021)

Capitulo VI

Do Periodo Integral

Artigo 68 -0 periodo integral é destinado a alunos da Educacdo infantil e
Ensino Fundamental e Médio, a escola em periodo Integral € uma proposta de
ensino na qual o aluno permanece na escola até dois turnos, cumprindo tanto
as atividades curriculares, como as atividades esportivas e ludicas.

§ 19 - Os programas curriculares do periodo integral estardao integrados a
proposta pedagdgica da escola, sendo parte das estratégias de ensino.

§ 20 - Na Educacao Infantil e Séries Iniciais do Ensino Fundamental:
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1- Embora o servigo do integral seja parte da proposta educacional da
escola, € um servico opcional, sem prejuizo na aprendizagem daqueles
alunos que nao estao matriculados no servigo

2-Para efetivar o registro e o controle de frequéncia desses alunos
matriculados, a escola mantera sistema digital para esse fim, além de
prontuarios de participantes.

3- Os pais assinarao termo de ciéncia e concordancia em relacao as
normas regimentais da escola e a Unidade Escolar assumira a
responsabilidade pela seguranca dos alunos durante sua permanéncia na
escola.

§ 39 - Nas séries Finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio

1-a matriz curricular dos anos finais do Fundamental e do Ensino Médio
prevé a realizacdo e atividades nos dois Turnos, ainda que ndo
completos:

a. Estas atividades podem ser de carater obrigatorio ou eletivo de
acordo com a matriz curricular aprovada a cada ano.

b.No Ensino Médio, o curriculo com itinerarios formativos podera
ocorrer nos dois periodos, assim como a parte comum,
descrita pela Base Nacional.

c. Aulas de Ensino de Lingua Estrangeira Moderna, laboratérios,
aulas de Artes, treinos esportivos, disciplinas eletivas dos
itinerarios  formativos poderdo acontecer no turno
complementar ao turno das aulas regulares;

2 -0 controle de frequéncia e de aproveitamento destas aulas sera
realizado nos mesmos moldes do curso regular, ou seja, através de
diario de classe digital, ou conforme especificacdo do plano escolar.
(NR alteracao regimental 2020)

TITULO 1V
DO PROCESSO DE AVALIAGCAO

Capitulo I

Dos Principios

Artigo 69 - A avaliacdao da Escola, no que concerne a sua estrutura,
organizacao, funcionamento e impacto sobre a situacdao de ensino e de
aprendizagem, constitui um dos elementos para reflexao e transformacgao da
pratica escolar e tera como principio o aprimoramento da qualidade do ensino
e a possibilidade do aluno de adquirir conhecimento sobre seu processo de
aprendizagem.
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Capitulo IT

Da Avaliacao Institucional

Artigo 70 - A avaliacao da Escola sera realizada, por meio de procedimentos
internos e externos, objetivando a analise, orientacao e correcao, quando for
o caso, dos procedimentos pedagdgicos, administrativos e financeiros da
Escola.

Artigo 71 - A avaliacdo interna € processo a ser organizado pela Escola,
com frequéncia semestral e com o intuito de balizar o processo de formacao
dos professores e a avaliacao externa, pelos 6rgaos locais e Centrais da
Administracdao Estadual.

Capitulo III

Da Avaliacao do Ensino e da Aprendizagem
Secao I

Da Educacao Infantil

Artigo 72 - A avaliagdao na Educacgao Infantil sera constante e tera por
objetivos:

I. observar e conhecer a crianca, respeitada a faixa etaria, no seu
respectivo padrao de desenvolvimento, para melhor compreensao de
suas necessidades;

II. favorecer o desenvolvimento coordenado nos planos fisico, psiquico e
intelectual e social estimulando a integragao no meio ambiente;

III. informar os pais ou responsaveis a respeito dos progressos e das
dificuldades apresentadas e orientd-los quanto a necessidade de
atendimentos especificos, quando for o caso;

IV. adequar o planejamento do trabalho garantindo a participacao de todos
os alunos do grupo.

Artigo 73 - A avaliagao far-se-a mediante acompanhamento e registro do
desenvolvimento da crianca, sem o objetivo de promogao, mesmo para
ingresso no Ensino Fundamental.

Secao II
Do Ensino Fundamental e Médio

Artigo 74 - A avaliacdo do processo de ensino e de aprendizagem serd
realizada de forma continua, cumulativa e sistematica, tendo como um de
seus objetivos o diagndstico da situacdao de aprendizagem de cada aluno, em
relacdo a programacao curricular prevista e desenvolvida em cada etapa da

escolaridade.
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Artigo 75 - A avaliacao do processo de ensino e de aprendizagem tem por
objetivos:

I. diagnosticar e registrar os progressos do aluno e suas dificuldades;

II. possibilitar que os alunos auto avaliem sua aprendizagem;

ITI. orientar o aluno quanto aos esforcos necessarios para superar as
dificuldades;

IV. orientar as atividades de planejamento e replanejamento dos
conteldos dos diversos componentes curriculares além de fornecer
subsidios para a criacao de projetos especiais;

V. fundamentar as decisdes dos conselhos de classe/série quanto a
necessidade de proporcionar ao aluno recuperagao continua ou paralela
da aprendizagem e procedimentos de classificacdo e reclassificacao de
alunos.

Artigo 76 - A avaliacdo sera conduzida, tendo em vista a construgdao de
competéncias e habilidades basicas, definidas como o produto desejavel em
cada etapa de aprendizagem ou do ano, e tendo como pressuposto a
capacidade dos alunos em desenvolvé-las ao longo das experiéncias
oferecidas nos respectivos componentes curriculares.

Artigo 77 - Na avaliagao do rendimento do aluno, deverao ser utilizados no
decorrer de cada periodo letivo, varios instrumentos de avaliacao, elaborados
pelo professor, sob a supervisdao do Coordenador Pedagdgico ou do Diretor da
Escola, preponderando os aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

Artigo 78 - As avaliagbes do desempenho do aluno obedecerao aos
seguintes critérios:

I. no 1° e do 2° anos do Ensino Fundamental, a avaliacdo far-se-a
mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento da criancga,
sem o objetivo de promogao.

II. do 3° ano do Ensino Fundamental ao 3° ano do Ensino Médio, serao
expressas em notas, na escala de 0 (zero) a 10 (dez), graduada de 0,5
(cinco) em 0,5 (cinco) décimos.

§ 1.0 - As avaliagdes serao trimestrais na seguinte conformidade:

1. 1.0 trimestre - peso 3;
2. 2.9 trimestre - peso 3;
3. 3.9 trimestre - peso 4.

§2° - O calculo das médias trimestrais varia ao longo da escolarizacao do
aluno, sendo composto segundo o seguinte critério:

1. Para as disciplinas em geral (excetuando-se aquelas para as quais nao
cabe a avaliagao por meio de provas, conforme explicitado no plano escolar:
(NR alteracao regimental 2021)
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§3.© As médias ponderadas trimestrais e final fracionadas serao
arredondadas, respeitando-se os critérios a seguir:

1. maior ou igual a 0,25 (vinte e cinco) centésimos para 0,5 (cinco)
décimos;

2. maior ou igual a 0,75 (setenta e cinco) centésimos para o numero
inteiro seguinte;

3. abaixo dos limites supracitados, as fracdes serao arredondadas para
menor.

Artigo 79 - Os resultados da avaliagao do aproveitamento, por componente
curricular, serao sistematicamente registrados, em cada unidade avaliada,
analisados com o aluno e devera incluir os resultados dos estudos de
recuperagao continua e paralela.

§1.© A sintese dos resultados da avaliacdo sera consubstanciada
trimestralmente e enviadas a Secretaria para fins de registros e devera ser
comunicada aos alunos e seus responsaveis.

§2.° Fica garantido o direito de pedido de reconsideragao ou recurso, ao final
de cada trimestre, atendidas as seguintes condicdoes previstas na legislacao
vigente.

1 - respeitando os prazos;

2 - sera considerado o pedido apenas se o aluno interessado se
mantiver matriculado na escola;

3 -a Direcao da Escola ouvira o Conselho de Classe, que se compde
conforme Artigo 29 deste regimento.

§3.9 Fica garantido o direito de pedido de reconsideragao ou recurso, contra

o resultado final da avaliacao, atendidas as seguintes condigOes previstas na
legislagao vigente.

TiTUuLO V

DA ORGANIZACAO DA VIDA ESCOLAR

Capitulo I

Da Caracterizagcao

Artigo 80 - A organizacao da vida escolar implica um conjunto de normas

que visam garantir o acesso, a permanéncia e a progressao nos estudos, bem
como a regularidade da vida escolar do aluno, abrangendo os seguintes

aspectos:
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L.
IT1.
ITI.
IV.

formas de ingresso, classificacao e reclassificagao;
frequéncia e compensacdo de auséncias;
promocgao, recuperacgao e adaptacao curricular;
expedicao de documentos de vida escolar.

Capitulo IT

Das Formas de Ingresso, Classificacao e Reclassificacao

Artigo 81 - A matricula far-se-a normalmente antes do inicio do ano letivo,
mediante requerimento do pai ou responsavel pelo aluno, dirigido ao Diretor
da Escola, do qual constara a anuéncia ao presente Regimento.

Artigos 82- Para a matricula, na Educacao Infantil, sdo exigidos os seguintes
documentos:

L.
IT1.

ITI.
IV.

xerox da certidao de nascimento;

Atestado de saude do médico responsavel pelo atendimento da crianca,
atestando a regularidade da situagao vacinal e a condicao para a
realizacdo de atividades fisicas; (NR alteracao regimental 2021)
xerox do RG e CPF dos pais e do aluno (caso tenha);

ultimo relatério da escola anterior caso venha por transferéncia.

Artigo 83 - A matricula inicial nos Ensinos Fundamental e Médio sera
efetuada mediante a apresentagao dos seguintes documentos:

I.

IT1.

ITI.

IV.

V.

VI.

VII.

VIII.

requerimento do pai ou responsavel, ou do préprio aluno, se for maior
de dezoito anos de idade;

certiddo de nascimento, RG e CPF caso tenham (obrigatério o RG para
maiores de 13 anos e CPF para o Ensino Médio);

xerox do RG e CPF dos pais;

atestado de saude do médico responsavel pelo atendimento da criancga,
atestando a regularidade da situacdao vacinal e a condicdao para a
realizacdo de atividades fisicas; (NR alteracao regimental 2021)
declaracdo de transferéncia;

Historico escolar (para os 1° e 2° ano do ensino fundamental, cépia do
ultimo relatério da escola anterior);

Histérico Escolar do Ensino Fundamental, para os alunos de Ensino
Médio;

Ficha individual, se for transferido durante o ano letivo.

Artigo 84 - S3o condicdes para a matricula:

I.

I1.

ITI.

Na Educacdao Infantil, ter a idade estabelecida para os estagios
mantidos pela Escola;

no 1.9 ano do Ensino Fundamental, ter a idade de 6 (seis) anos
completos ou a completar durante ano, respeitada a legislacdo vigente;

Na 1.2 série do Ensino Médio, ter concluido o Ensino Fundamental ou
estudos equivalentes;
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IV. Nos demais anos do Ensino Fundamental e Ensino Médio, comprovacao
de escolaridade anterior para a matricula por classificacdo ou
reclassificacdo no ano adequado, atendendo as demais legislagoes
vigentes.

Paragrafo Unico - Os documentos pessoais e os de conclusao do Ensino
Fundamental deverao ser apresentados no original, e serao devolvidos ao
aluno, feitas as devidas autenticacdes pela Secretaria, nas copias
xerograficas.

Artigo 85 - As matriculas por transferéncia poderdo ser recebidas em
gualquer época do ano, desde que ocorram antes da avaliacdo referente ao
ultimo periodo letivo.

Artigo 86 - A classificacdo ocorrera:

I. por promocdo, para alunos da propria escola, que cursaram com
aproveitamento a série ou ano anterior;
II. por transferéncia, para candidatos procedentes de outras escolas do
pais ou do exterior;
III. mediante avaliacdo realizada pela equipe pedagdgica da Escola, que
definird o grau de desenvolvimento e maturidade do aluno, permitindo
sua matricula na série adequada. (NR alteracao regimental 2021)

Artigo 87- A reclassificacdo do aluno, em série ou ano mais avangado, tendo
como referéncia a correspondéncia idade/série e a avaliacdo de competéncias
nas matérias da base nacional comum do curriculo, em consonancia com a
proposta pedagdgica da Escola, ocorrerda a partir da solicitacdo do proprio
aluno, quando maior, ou de seu responsavel mediante requerimento dirigido
ao Diretor Pedagdgico Geral, no 1° trimestre.

Artigo 88 - A classificagdo ocorrerda em qualquer época do periodo letivo,
para o aluno oriundo de pais estrangeiro, inclusive aqueles que estiverem
voltando de intercambio.

Artigo 89- O aluno podera ser classificado ou reclassificado em série ou ano
mais avancado e com defasagem de conhecimentos ou lacuna curricular de
anos ou séries anteriores, se houver condicdes de suprir a defasagem de
conhecimentos, por meio de atividades de reforco e recuperacao e de
adaptacao de estudos, respeitando a idade prevista na legislagao em vigor.

Capitulo III

Da Transferéncia

Artigo 90 - As transferéncias serao expedidas em qualquer época do ano,
mediante requerimento, feito pelo pai ou responsavel do aluno, ao Diretor
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Pedagdgico Geral, e o Historico escolar sera expedido no prazo maximo de 30
(trinta) dias apds a solicitacao.

Paragrafo Unico - Por ocasido do requerimento, o aluno receberd
documento emitido pelo Diretor Pedagogico, contendo no minimo a data em
gue deu entrada o pedido de transferéncia, a data em que sera entregue a
documentacao e a série ou ano que aluno concluiu ou em que se encontra
classificado na escola.

Capitulo IV

Dos casos de Inclusao

Artigo 91 - A escola considera casos de inclusao os alunos que trazem
necessidades especiais na area educacional, além de questdes cognitivas,
motoras e psiquicas temporarias ou permanentes.

§1°. A escola mantera uma Comissdo para casos de inclusao e tal comissao,
composta por profissionais de educacao, avaliard - a partir das estruturas da
instituicdo e da legislagao vigente - as condicdes para oferecer servico de
educacao de qualidade a crianca/jovem nessas condicoes.

§2°. Em caso de aceite da matricula do aluno e da indicacdo da Comissao
para casos de inclusao de encaminhamentos de busca de diagndstico
profissional especializado ou atendimento clinico, os pais/responsaveis se
comprometem a acatar tais indicagoes.

§39°. Os pais devem dar anuéncia mediante documento formal, devidamente
assinado.

Capitulo V
Da Adaptacao

Artigo 92 - Os alunos recebidos por transferéncia poderdao ser submetidos a
processos de adaptacgao, quando houver divergéncia de curriculo da escola de
origem e o previsto neste Estabelecimento, ou defasagens de conhecimentos.

Paragrafo unico: Os alunos deverdo estudar todos os conteludos ou itinerarios
formativos nao cursados na escola de origem, nos termos estabelecidos pela
equipe pedagdgica da escola (NR alteracdao regimental 2021)

Capitulo VI
Da Frequéncia e Compensacao de Auséncias

Artigo 93 - A Escola fard o controle sistematico da frequéncia dos alunos as
atividades escolares e, durante os trimestres, adotara as medidas necessarias
para que os alunos possam compensar auséncias que ultrapassem o limite de
20% do total das aulas dadas ao longo de cada més letivo.
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§ 1.0 - As atividades de compensacdao de auséncias serao programadas,
orientadas e registradas pelo professor da classe ou das disciplinas, com a
finalidade de sanar as dificuldades de aprendizagem provocadas por
frequéncia irregular as aulas, podendo ser realizadas:

1 -por meio de atividades domiciliares,
2 -sob a orientacdo do professor que determinara a sua natureza,
efetuara o registro de sua execucao.

§ 2.9 - Findo o periodo de compensacao de auséncias, o professor remetera a
Secretaria da Escola informacdes relativas ao numero de auséncias
compensadas.

§ 3.9 - A compensacao de auséncias nao exime a Escola de adotar as
medidas previstas no Estatuto da Crianca e do Adolescente nem a familia e o
proprio aluno de justificar suas faltas.

Artigo 94 - O controle de frequéncia sera efetuado sobre o total de horas
letivas, exigidas a frequéncia minima de 75% para a promogao no Ensino
Fundamental e Ensino Médio e 60% para a Educacao Infantil sem carater de
promogcao.

Capitulo VII

Da Promogao e da Recuperagcao

Artigo 95 - A promocdo devera resultar da avaliacdo de competéncias,
considerados o cumprimento da frequéncia minima obrigatéria e o
aproveitamento global do aluno em todo o periodo letivo, em que os aspectos
qualitativos da aprendizagem deverao prevalecer sobre os quantitativos.

Artigo 96 - Serd considerado promovido para o ano subsequente ou
concluinte de curso o aluno que obtiver ao final do ano letivo, aproveitamento
satisfatério nos componentes curriculares, na seguinte conformidade:

I. alunos da Educagao Infantil e do 1.9 ano e do 2° ano do Ensino
Fundamental de 9 anos, com base na observacao direta de suas
atividades, verificando-se a criatividade, a espontaneidade, a
observagao motora e lateralidade;

II. alunos do 3.2 ao 9.2 ano do Fundamental e do Ensino Médio que
obtiverem média final ponderada igual ou superior 6,0 (seis) inteiros.

Artigo 97 - As atividades pedagdgicas de recuperacao da aprendizagem dos
alunos deverao ocorrer:

I. de forma continua, como parte integrante do processo de ensino e de
aprendizagem no desenvolvimento das aulas regulares;

II. para o FII e Ensino Médio, também de forma paralela, no decorrer do
ano letivo, em horario diverso as aulas regulares, conduzidas como
reforco e recuperacao de aprendizagem. A nota obtida na prova de
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recuperagcao s produzira efeitos sobre as notas de prova. (NR
alteracao regimental 2018)

Capitulo VIII

Da Retencao

Artigo 98 - Sera considerado retido o aluno que, ao término do ano letivo,
obtiver:

I. frequéncia minima inferior a 75% no Ensino Fundamental e Ensino
Médio;

II. nota inferior a 6,0 (seis), em qualquer um dos componentes
curriculares, apds decisdao do Conselho de Classe e Série, apos estudos
de Recuperacao, pela retencao.

Capitulo IX

Da Expedicao de documentos de Vida Escolar

Artigo 99 - Cabe a Unidade Escolar expedir Histéricos Escolares,
Declaracdes de Conclusao de ano ou série, Certificados de Conclusao de
Curso, com especificagdes que assegurem a clareza, a regularidade e a
autenticidade da vida escolar dos alunos, em conformidade da legislagao
vigente.

TITULO VI
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Artigo 100 - Os casos omissos e nao previstos neste Regimento serao
resolvidos pela Direcdo da Escola, a luz das disposicbes havidas para o
sistema de ensino, representando a autoridade competente.
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Artigos 101 - Incorporam-se a este Regimento Escolar as determinagdes supervenientes
oriundas de disposi¢des legais ou normas baixadas pelos drgios competentes.

Artigo 102 — Este Regimento Escolar entrara em vigor no ano subsequente a publicagdo de
sua aprovagdo pelo orgdo competente da Secretaria de Estado da Educagao. ficando
revogados o Regimento e Alteragdes Regimentais anteriormente aprovadas.

—

Sao Paulo, 02 de dezelj bro de 2021

i’
Milena Palma Salvestrin

Mantenedora

RG. 20.946.420-3

@

, @

Caranda %%°
Vivavida ¢

EDUCACAO

-

UNIDADES1E 2

BERCARIO, INTEGRADO, NFANTIL3 LES
Rua Or. Diogo de Faria, 386

Telefone: (11) 5579-5158

UNIDADE 3

FUNDAMENTAL 1, 2 E ENSINO MEDD
Rua Or. Diogo de Faria, 1.338
Telefone: (11) 3562-3644

w.carandavivavida.com.br

UNIDADE 4

PERIODO INTEGRAL E COMPLEMENTARES
Rua Estado de Israel, 1.033

Telefone: (11) 5573-6929
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